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EDUCACION UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Los Cursos de Verano Rafael Altamira
de la UA cumplen la mayoria de edad

En sus 18 afios de
existencia mas de
24.000 estudiantes
se han formado en
los Cursos de
Verano de la UA.
Este afio presentan
43 propuestas.

EM.

La Universidad de Alicante presenta la
nueva edicién de sus Cursos de Verano
Rafael Altamira que, en 2019, alcanzan
la mayoria de edad. En estos 18 afios se
han formado en estos cursos un total
de 24.200 estudiantes, donde «hemos
pasado de una primera edicién con 243
alumnos a consolidarnos y mantener-
nos en los tltimos cinco afios en una
media de 1.500 matriculados por edi-
cién. Un balance tremendamente posi-
tivo y satisfactorio porque, ademas, los
participantes puntuaron el contenido
ofertado con un 8.8 sobre 10 y el grado
de satisfaccion alcanzé un 8.9 sobre 10,
seglin las encuestas realizadas», asegu-
ra Carles Cortés, vicerrector de Cultu-
ra, Deporte y Lenguas.

Segtin detalla el vicerrector, entre las
lineas prioritarias de los cursos en esta
edicién 2019 destacan la transversali-
dad de las nuevas tecnologias y la di-
mensién humanista e internacional,
ademds de la importancia de la colabo-
racién institucional con el Cefire, con
el Tlustre Colegio Provincial de Aboga-
dos de Alicante y el Cuerpo Nacional de
Policia. «Para la UA es una prioridad
seguir coorganizando cursos con nues-
tros colaboradores veteranos Icali y
CNP», explica Cortés.

Concretamente, se llevardn a cabo
dos cursos con el CNP en el Campus
(Trata y trdfico de seres humanos'y Nue-
vas formas de violencia a través de las re-
des sociales en adolescentes); y dos cursos
con el Icali en la Sede Ciudad de Ali-
cante (Proceso y derecho de dafios y Cues-
tiones actuales del Derecho del Trabajo).
Como novedad este afio se incorpora a
esta colaboracion el Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Alicante (con el
curso Tiempo de trabajo: cuestiones ac-
tuales y perspectivas de futuro).

Del mismo modo, el vicerrector re-
marca la colaboracién de entidades pa-
blicas y privadas en el desarrollo de los
cursos, desde universidades europeas
y americanas, a departamentos y céte-
dras universitarias, colegios profesiona-
les, escuelas de negocios, pequefias y
medianas empresas, sindicatos, ayun-
tamientos y fundaciones, ademas de
una veintena de patrocinadores.

El programa de este afio daré co-
mienzo el proximo mes de junio y fina-
lizara la Gltima semana de julio. La pro-
puesta incluye un total de 43 cursos de
muy diversas disciplinas, de los que 23
se desarrollardn en el Campus y 20 cur-
sos mas en el Campus de Alcoy, las Se-
des Universitarias y municipios colabo-
radores de Alicante, Benissa, Cocentai-
na, Elda, La Nucia, Torrevieja, Villena,
Xixona, Calp y I'Alfas del Pi, fruto de la
labor coordinada por la directora de Se-
des, Eva Valero, los coordinadores aca-
démicos de las mismas y los respecti-
vos ayuntamientos.

En este sentido, y con motivo de los
18 afios de estos cursos, Eva Valero re-
cuerda que los Cursos de Verano en las
Sedes y Aulas Universitarias incremen-
taron su oferta a partir del afio 2013,
con el objetivo de acercar la formacion
académica y cultural a toda la provincia.

Por su parte, Hector Rubio, coordina-
dor técnico de los Cursos de Verano, ex-
plica que la oferta de este afio esti mar-
cada por el estrecho vinculo con el mun-
do profesional con ofertas formativas
orientadas a perfiles diversificados, un
perfil profesionalizante que ya ha sido
prioritario en las Gltimas ediciones.

LOS CURSOS, POR FECHAS

Campus San Vicente
Junio

Del 3 al 14: Special Topics in Manage-
ment / Global Enrichment Spain. Impar-
tido en inglés. Objetivo: investigar areas

EL CAMPUS DE SAN VICENTE DEL RASPEIG ACOGE 23 DE LOS CURSOS PREPAR

especificas del mundo empresarial ba-
jo la tutela del profesorado de Lamar
University y Universidad de Alicante.

Del 5 al 7: Abordaje interdisciplinar del
trastorno del espectro autista (TEA). De-
bido a la heterogeneidad del trastorno
desde la perspectiva profesional (edu-
cadores, psicologos, médicos, etc.) exis-
te la necesidad de una formacién espe-
cifica en la evaluacion e intervencion en
personas que tienen TEA. Cefire

Del 17 de junio al 2 de julio: Pediatric
Exercise Science: Impartido en inglés. El
deporte resulta clave para mejorar e in-
crementar la salud y el bienestar de ni-
fios y adolescentes. Es fundamental co-
nocer los pasos para un correcto disefio
del programa de entrenamiento de
fuerza, supervisados por organizacio-
nes médicas y de fitness. Profesorado:
The college of New Jersey y UA.

Del 25 al 28: Business, Economy & So-
ciety. Issues for Research in a Knowledge
and Information Society: Impartido en
inglés. Espacio de encuentro entre es-
tudiantes de doctorado e investigadores
consolidados en areas de economia,
empresa, sociedad y comunicacién.
Profesorado: Glasgow Caledonian Uni-
versity y UA.

Julio

Del 1 al 5: Immersion to Healthcare
Improvement Science. Inmersion profun-
da en el mundo de la atencién sanitaria
desde la perspectiva de las mejoras e in-
novacion en el area de la salud, a través
de un enfoque tedrico y practico y con

ADOS PARA ESTE

VERANO.

una vision internacional y global.

Del 1 al 4. La transformacion digital
del empleo: desafios y oportunidades. Vi-
sién global sobre el impacto que las
nuevas tecnologfas tienen en los mode-
los de negocio, en las empresas de cor-
te tradicional y céomo pueden incorpo-
rarlas a sus modelos de negocio, ha-
ciendo hincapié en las empresas
alicantinas, gestion de RRHH, respon-
sabilidad social, prevencién y derechos
laborales de los trabajadores.

Del 1 al 25: Summer Business Pro-
gram. Impartido en inglés. Aprendiza-
je intercultural entre estudiantes de la
Universidad de Missouri-Columbia
(USA) y de otras Universidades Euro-
peas, incluyendo la UA. Area econémi-
ca. Alterna clases tedricas con visitas a
empresas.

Del 1 al 6. Taller para la toma de deci-
siones empresariales y el marketing expe-
riencial y sensorial. Practico: aplicacio-
nes, herramientas y limitaciones del
neuromarketing. Qué es el marketing
sensorial y experiencial y aplicaciones
del neuromarketing en el marketing-mix
y en el marketing digital.

Del 3 al 6. Introduccién a la cultura
enoldgica: geografia, paisaje, patrimonio,
turismo y desarrollo local en las comarcas
vitivinicolas de Alicante. Introduccién a
la cultura vitivinicola de comarcas ali-
cantinas: métodos y técnicas del culti-
vo, elaboracion, analisis y calidad, co-
mercializacion, cooperativismo y em-
prendedurismo para el desarrollo local.
Enoturismo.

Del 8 al 10. Mediacién intercultural en

contextos multiétnicos. Centrar la media-
cién intercultural en casos de diversidad
idiomatica y como abordarla en contex-
tos multiétnicos. Resultados de investi-
gaciones recientes en cuestiones inter-
lingiiisticas de: violencia de género, due-
lo, migracién, factores identitarios, etc.

Del 8 al 12. Reinas, religiosas, comer-
ciantes, campesinas: mujeres creadoras.
Una edad media en femenino: Conocer
el pasado es el estudio de las relaciones
sociales entre seres humanos, en ellas
las mujeres siempre han desempefia-
do una funcién fundamental, silencia-
da y minusvalorada, puesta en valor en
afios recientes desde la Historia y Gé-
nero, especificamente para las mujeres
medievales.

Del 8 al 26. El suefio mediterrdneo: ar-
quitectura y turismo en la Costa Blanca.
Co-organizado con la universidad An-
drés Bello de Chile. Reflexién desde la
arquitectura sobre las distintas formas
de implantacion del turismo a lo largo
de la Costa Blanca, los vinculos de es-
tas realidades desde la perspectiva de la
ecologia politica. Herramientas del di-
sefio y la arquitectura con este tipo de
entidades.

Del 8 al 11, Introduccién al Deep Lear-
ning. Dentro de la inteligencia artificial,
el aprendizaje automatico (Machine
Learning) constituye un drea en expan-
si6n con especialistas que dominen el
disefio de modelos con los que el orde-
nador aprende a tomar decisiones a
partir de ejemplos.
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Del 9 al 11. Prevencidn e intervencion
en las dificultades de aprendizaje de la lec-
toescritura. Capacita a los docentes para
favorecer el proceso de aprendizaje de
lalectura y la escritura en los primeros
cursos de escolaridad, asi como para
adoptar medidas para prevenir las posi-
bles dificultades. Ademas, se adquiere
la competencia profesional para disefiar
propuestas de intervencion y reeduca-
ci6n para superar estas dificultades.

Del 10 al 12. Matemdticos en la socie-
dad. Charlas impartidas por mateméti-
cos y responsables de empresas como
B2BSalud, Everis, Verne Group,
McKinsey Analytics, Tempe Grupo In-
ditex, Alfatec sistemas o Circiter S.L. El
perfil matematico esta siendo altamen-
te demandado en sectores econémicos
y en el campo de la medicina e Ingenie-
ria Biomédica.

Del 10 al 12. Trata y trdfico de seres
humanos. Andlisis juridico-penal, policial
y victimoldgico. Aborda el tréfico de mi-
grantes y la trata de seres humanos, es-
ta estructurado en torno a tres bloques
teméticos: uno juridico-penal, otro po-
licial y otro victimologico.

Del 15 al 18. BIM en la Ingenieria Ci-
vil. Proporcionar la informacién teéri-
cay, especialmente practica, necesaria
para el conocimiento de la metodolo-
gia/filosofia de trabajo BIM en la inge-
nieria civil (IC) que implica nuevos es-
tandares del Project Management.

Del 15 al 19. Big data: fundamentos
tecnolégicos y aplicaciones pricticas. In-
troducir el concepto de Big Data y sus
aplicaciones en el mundo real, dando a
conocer diversas técnicas de almacena-
miento y procesamiento utilizadas pa-
ra el trabajo con datos masivos.

Del 15 al 19. Cdlculo de estructuras
avanzado con SAP2000. Complemento
ala formacién de los estudiantes de
grado y masters relacionados con la in-
genieria, la arquitectura y la construc-
cién. También es de interés para profe-
sionales.

Del 15 al 16. Nuevas formas de violen-
cia a través de las redes sociales en adoles-
centes. Se analizaran los principales
riesgos y delitos tecnolégicos, la actua-
cién operativa policial y las consecuen-
cias legales con menores infractores:
cyberbullying, grooming, sexting, cibera-
diccién al juego, apuestas online y otros

delitos o comportamientos inseguros
enlared.

19, 20, 26 y 27. Marketing y moda:
preparacion y difusion de tu evento. Emi-
nentemente préctico, se centra en la
preparacién de eventos relacionados
con el mundo de la moda y con las ac-
ciones de marketing adecuadas para ga-
rantizar el éxito en el lanzamiento y di-
fusién de un evento de moda.

Del 22 al 26. La ciencia del donde. Ar-
cGis aplicado a la gestién del territorio y
del medio ambiente. La gestion y el ané-
lisis de datos espaciales se han conver-
tido en una labor imprescindible para
profesionales de todas las disciplinas
técnicas, cientificas y humanisticas.
Formard en el manejo de ArcGIS (nivel
Dbasico a avanzado), la herramienta més
extendida para el tratamiento de datos
espaciales.

Del 22 al 26. Eines i recursos per a in-
vestigar la memoria democratica valencia-
na (I1I). Catedra Interuniversitaria de
Memoria Democratica de la Comuni-
tat Valenciana. Oferir als docents en ac-
tiu, estudiants i persones interessades
o que desenvolupen una tasca activa en
la recuperaci6 memorialistica, una for-
macié en investigacié, didactica i divul-
gaci6 d’uns fets historics claus per a ex-
plicar el desenvolupament de la socie-
tat espanyola actual.

LOS CURSOS, POR SEDES

Julio
Sede Universitaria Ciudad de Alicante

Del 4 al 5 (Av. Ramoén y Cajal, 4).
Proceso y derecho de dafios. Cuestiones de
actualidad procesal. Estudio integral del
proceso judicial dirigido a la reclamacién
de darios. La responsabilidad del aboga-
do en el ejercicio profesional, la indem-
nizacién de dafios en el ambito de la
propiedad intelectual, la responsabili-
dad civil de los administradores de so-
ciedades mercantiles y de los atentados
contra el honor.

Del 11 al 12 (San Fernando, 40). Cues-
tiones actuales de Derecho del Trabajo: no-
vedades normativas y jurisprudenciales. Se
trataran, desde una perspectiva eminen-
temente aplicativa, la proteccién de da-
tos en la empresa, la reversion de con-
tratas al sector publico, lasparticularida-
des del empleo publico, las novedades
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LAS SEDES UNIVERSITARIAS ACOGERAN VEINTE DE ESTOS CURSOS DE VERANO.

en materia de seguridad social, la trans-
formacién digital y su impacto en el em-
pleo y el empleo auténomo.

Del 18 al 19 (San Fernando, 40).
Tiempo de trabajo: cuestiones actuales y
perspectivas de futuro. Abordar la proble-
mitica laboral del tiempo de trabajo
desde una perspectiva laboral e inter-
disciplinar con el objeto de proporcio-
nar una visién global de este fenomeno
y de sus implicaciones legales, sociol6-
gicas y psicosociales.

Campus d’Alcoi

Del 8 al 12. El teatre com a eina educati-
va. Recursos escénics i de joc dramatic per
ala docéncia. Iniciacid en técniques d'in-
terpretacid i dramatitzacié per a una apli-
cacié educativa. Adquisicié d’'un méto-
de de treball per a dotar de recursos les
activitats relacionades amb la narracié,
T'animaci6 i la creacié, preparaci6 d’uni-
tats didactiques, sessions d’animacié o
representacions de teatre.

Aula Universitaria I Alfas del Pi

Del 12 al 13. Cémo hacer videos con tu
mévil (y solo con tu mévil). Taller r00%
practico para aprender a grabar, editar y
compartir videos con méviles y tabletas.

Sede Uni ia de Calp

Del 22 al 23. La mediacion como método
de resolucién de conflictos. Ventajas del
uso de la mediacién. El grupo de investi-
gacion ADR-iUstitiA de la Facultad de
Derecho ha disefiado este curso para
trasmitir las bondades de la mediacion.
Sede Universitaria de Cocentaina

Del 28 al 29 de junio. L'autoaprenentat-
ge com a recurs per al professorat de valen-
cia I. Mostrar a professorat i aprenents
de valencia diversos recursos en linia
que els ofereix el Centre d’Autoapre-
nentatge de Valencia de la UA, sobre-
tot el curs Valencia Basic (A2-B1), orien-
tat per a aprenents de nivells inicials.
Del 17 al 19 de julio. Aceite de oliva, soro
liquido? Introduccion a la oleicultura.
Procesos de elaboracién, abordando as-
pectos agroeconémicos y de la obten-
cién y cuidados de la materia prima, del
aceite de oliva, y de las propiedades fi-
sico-quimicas y su efecto en la clasifica-

cién de los distintos tipos de aceite. Se-
siones précticas, visita a una almazara
Y una cata.

Seu Universitaria d’Elda

Del 3 al 5. Valores en el deporte. Papel del
deporte en la educacion de la sociedad,
a través de proyectos de promocién so-
cialmente responsable, desarrollando
hébitos saludables, propiciando la in-
clusién, la coeducacion e integracion.
Del 10 al 11. Retos, oportunidades y pe-
ligros del uso de TICs en el aula

Sede Universitaria de La Marina - Benissa
Del 11 al 12. Coeducacié: canvis socials i
identitat de génere a | aula. Intercanvi
d’iniciatives i experiéncies encamina-
des a proporcionar a la comunitat edu-
cativa una visio actualitzada que corres-
ponga als canvis socials i els necessitats
educatives per a la igualtat

Del 8 al 12. Coeducacion afectivo-sexual:
de la teoria coeducativa a la prictica en el
aula. Proporcionar bases tedricas nece-
sarias para coeducar, reflexionar sobre
el sexismo en la educacion; como se
gestiona la diversidad desde la practica
educativa; herramientas pedagogicas
para coeducacién en el aula y gestionar
la diversidad afectivo sexual y de iden-
tidades de género.

Del 8 al 12. De lo particular a lo uni-
versal. Taller de creacion escénica de Pont
Flotant. Mecanismos, dindmicas y pun-
tos de vista de la compaiifa ante la crea-
cién escénica. Parte practica: creacién
de propuestas escénicas individuales y
colectivas. Parte reflexiva y teérica don-
de analizaremos materiales creados, el
Pproceso creativo

Del 8 al 12. Explorando nuevas técnicas

Del 18 al 19. L'autoapr tatge com
a recurs per al professorat de valencia I.
Mostrar a professorat i aprenents de va-
lencia diversos recursos en linia que els
ofereix el Centre d’Autoaprenentatge
de Valencia de la UA, sobretot el curs
Valencia Basic (A2-B1), orientat per a
aprenents de nivells inicials.
Seu Universiaria de la Nucia
Del 15 al 18. Curso internacional de mii-
sica moderna (pop, rock, blues, jazz...).
Guitarra eléctrica, bajo, canto moder-
no, informética musical, bateria, percu-
si6n, piano moderno, instrumentos de
viento (XIII). Formacién técnica y te6-
rica en pop, rock, blues, jazz, musica la-
tina, en guitarra eléctrica y bajo, piano
y teclados, percusion, baterfa, canto mo-
derno y viento. Novedad este afio: infor-
matica musical.
Sede Universitaria de Torrevieja
Del 22 al 26. Rock and Roll Business. E1
negocio de la musica contemporénea.
Como las estrellas del rock manejan
sus negocios y carreras artisticas. Posi-
bilidades para hacer viable econémica-
mente la creacién musical, basada en
la correcta gestién empresarial de as-
pectos clave como son innovacién, pro-
duccién, marketing y fiscalidad
Sede Universitaria de Villena

en bioquimica y biologia molecular. Vision
general de las técnicas més novedosas y
sus aplicaciones. Facilitar a profesores
de Biologfa, material tedrico y practico
que puedan utilizar en sus clases.

Del g al 11. Moros y Cristianos, desa-
rrollo local y turismo. Una mirada plural,
inteligente y con enfoque inclusivo Pa-
pel de la mujer, importancia de la iden-
tidad y del branding, nuevas tecnologias
en nuevos formatos de experiencias tu-
risticas, musica, patrimonio y puesta en
valor de elementos vinculados al acer-
vo cultural de las poblaciones festeras,
particularmente del Vinalopé.

17,18y 26. Cata y elaboracién de cer-
veza artesanal. Herramientas y conoci-
mientos esenciales para elaborar cerve-
za casera, evaluar tipos y calidades de
materias primas, técnicas de manipu-
lacién, coccién, maceracién, fermenta-
cién y maduracion.

Seu Universitaria de Xixona

Del 15 al 17. Otras miradas sobre el patri-
monio cultural. Patrimonio cultural re-
quiere de un esfuerzo colectivo para su
asegurar su permanencia, conservacion
y difusién. Constituye una fuente ina-
gotable de proyecciones y proyectos; in-
vestigaciones y nuevos abordajes sobre
su conocimiento y tratamiento.



